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l, l, НаСтоящееflолох(ение оrrJ;*9,1:Ж'.':;,]fiil;"и с ФедераJlьны\{ закоLIоNI о.г29 l2 20l2 лli,27з-Фз,,об uЁрuзоопнии в Россиiiсксlй d)е,tерации'' с из\,Iеtlенияl\,lи о.г21 j\,laPTa 202 l ГОllа, ФГ()С доlllкоJlьll()I.о tlбразtlва*,пr,. ч.,],rерх(деIiIIып,,', прика:]оi\,IN'4ИНОбРНа\'КИ РОСс1,1и Л9II5-5 o,r I7 I0 20ljl с ;,-;;;;;;;;;;r;;;, 2I января 20l9 
'.o]la.

Приказопl N4инисгерс]-ва просвеlllения P(lr (),I, з l иI(),,Iя 2020 I.. Л! З7з ((()бутвер}I(дении ГIорядка оргаНи_]аIIиИ и ос\/lцесl-вJlеI]ия обра:зtlва.гельrlой деятельностt]пО осtlовны]\4 обшеобразова.гельны]\{ tlрограN4\{аt]\{ - образс.lва.гсJlt ныi\{ програм]\,lа\,Iдошкольного образования)), а,гакже Ус,гаволl ,ilоtl]коJ,Iьtlого образовате,чьног.оучреждения.
l 2. f{aHHoe ГIо;lсlllсение реглаi\,lеI]т.ир\,е Г .lея I.eJlb}lOc гь N{е'гr)дцrlgского сове,га,опредеJlяе' ег() ltejlb и 3?д;lrlи, (lr,гIKLt n^- , a,:1r. n,r,py_ tlбязаtlti()сl.и и права ч"lIеFlовметодсовета' гIрава N{eTQ,11,1LlgcKOI,., Объе.ltиllсltия. а l,aK)l(e ,1()к\,]\{ен.гаt{ик) ивзаи]\,lодействие ]\4етодиLlсск()го сове.га

ОбРазоват€.пьного Vчрежде'"", 
"' " LL''бЕ l '1 С а'1\'lИtlИС-l'РаttИей ,lolrlKojlbHOI...,

l,З, N4етодический совет яв"цяеl,ся гrрофессиоtlа",lьныNl об,ьедиtlение]\,l доlUкольноl.ообразовательного Yчре'(ден ия и;tейс,гвче' в llс,Iях разr]и.гия и сOверt]Iенс'вованияобразовател ьной деятеjIьн осl,и. ,.,, u u, ,,, .,;;r,, l lpo(lecc иоIJа.,l bHoI.0 ]\,l асl.ерствапедагогИtlески\ рабtlr ников' вrlедреIJи Я LIIJIJ()I]aLlt{OHtlыx 
'ехtlолоl.ий вВОСПИТа'ГеЛЬНО-ОбРаЗова.rеj]ьнук) jlеятеJIьttосl ь ,ile.l.cKOI.i1 calrla.1,4 В своеЙ ДеЯТе,l'IЬНосl,и сове' руководсlв}/е,гся Кtlнвенцией о IIравах ребенка,Фсдеральным зако[lоN4 Л9 27з-ФЗ i,-,,.- 1ilгj.ztllZ ((Об образовании в РоссийскойФедерации>>, ФГоС дошкоrrппо.,' образоваr,пr, о ,гакlltе l]ilряitкопл организации иосуUlес,гВлениЯ образовате"tьной oa,rar,nr,,ra]rn II() осFiоI]ttым обLцеобразоватеJlьньiN4програN,lN{а]\l - образоваl.еJIьtlы\I IIpoI,pa\l\la\{ ,.tоltlкоjlьного обра,зования"

ilý:;'ffiТi''iiJ:;:'|,""Jl,,'ИНИСГерс,l ва просI]сulсIilJя pcD tlt з l ию.,tя 2020 г ль з7з.
Образовап"п, Ya-,uBoM 7(оу. 

jip\ r'ИN'tИ IIO})Ntil I ИRllЫNlИ ГIРаI]Оr]ЫN{tJ акта]\1и об
l ,5, N4е,годц,lеский совет оказывае' l(O]\,I|]gl,eIl1,IJOe _\,IlpaBJICIltlecKOe воздейс l.вие |laобразовательную дея,геJ]ьносl,ь в il()у_ анаJlизирr,е,l её ра.]витис. разраба],ывает наэтой основе рекоN,lенll?llии 11() cot]epllle}lcl t]()I]ани}() i\Ie l.оjlиtlеской работ ы и
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оOразова'ельIJоЙ дея],еJIьнос,I,}l в /{olt]KO,,IbIION,I обра:Jоваl.е",lьrlо,\{ 
_\ЧРеЖ/iеН}lИ.l б N4етолический совет ,по",о,,",uai-*оrп"оп,rоa,,uю 

пе/]агогlt.tеской инициативыiХХ'iilЁi,Ж'"О'i';},;Ж::Н'Т.1,;;',r,,,.,#;., \,гIраI]'Iение Ilo разви'ию данной
КВа'T ИСl,ИК?ЦИИ ' "ро4".."uпuпопо.о l\{aclер.iЁ'Ж.,;:;,YJJin'J,iЪr;:r';lзт,il]i:на развитие творtlеского IIо,генllиа-lа nn-,r,,,an.nuu. IJa /lос,Iи)IiеFIие оtI,гиN,Iальныхрез\,"ilьтаТов образt)ва}ltJя, восIlи'аIIt,lя lJ ра]I]l{l,иrl l]()cIlt]l.ilIlIlиKOIr ,Ilс.I.сliого сада.l 7. Реrlrения, принимаеN.,lые N{етодиtlсск1,INl coBel.()\{. иN,Iек).г сил\,, если tla заселitlIии;ffiilЖ.flЪJ;.Iff;L;' еГО ..;;;;'" за .lих r]рогоjlосовало прос]ое
1.8. Решения и рекоi\,lенлации N4ето:lичсскоI.о
СЛУ}кат основаниеN.{ ,r,"--"i",.,.'.;.:'::'1_::_"l:]l., 

cot}ela В IlPelЦe,rlax ег() IlоJlно\{очий

;:*'":-"T.,#xlT;:,#;*H:;;"'",,.X?,'.1T],'],"""'l1l"1*::kT'"" 
j";:x*;;;:::;;

2 _l [{ель 
".,:illl';li;"i,1]:;.*:Hil',,J;;:::,,,:*;;;;;lffi; N4е-годиtlескогообеспе,tения пОрuЙuu"пппои' деяl,ельll..,с,I,'J t] .ilolt' KOjlbtlo]\,l образова гел bHO\,t\,чреждении.

22
' 

;:il'J#lН,-"ЪТJЖffil'ОИ,-l*rffi" райоtltttlй по.rlитики в об..lас,ги
, определение приори.гстных НаГlРаВJlСttИй разви.гиrl восгlитill.еJlьно-образовательной 

"оi"опости В доtUкоJlЬrrопл образов?,ге.пьНоi\,l учреждении., провеДеFlие ш,lероприя.гиЙ пО поиск\' И l]t|е,lреFlию в IIрактику работ ыдостижеrtий педагоI.иlIеск(lй ilа_tки. nl.rв',', tIс,цаг()I-1.]tlески\ и образоваl.еjlьны\-гехн.lлогиl,i' 
форьl, C})C,:1qlg и \le',.,.Il()I] р:tбоlы. Ilcpe-IlOo,r,,,, педitI.оl.иtiескоI.()опыrа.

. Ilроведение первичной эксперти.]ы с гра геI.1]tlески\ /tокуN{ен.гов .r]OY
[:}'rHI'' РаЗВИТИЯ, образоваl еJIьI]ы\ IIрогра\,tN,I, \,чебttо_плетодически\

, создание сIlлоLlенного ко",I-rIек,гивi] e,llиtl()N,l1,1ILl",IclItl1-1K()t]. бсреltнt-l сохраняIоIl(и\,градиции, 
с,гре.'{яшlихся к Ilос,гояtll{()\,l, ca\l()cOBc[)Illetlcl t]ованик), ра.]ви,гик)образовательrlой ДеЯТс,lоп,ra,".' 

" ",,,r'r,,,tIIeHrJrO

llРОСРессионtt''.lьttой лея.ельtlост}J. 
rr'l)I)llll\-tI }'ltt) rlРОЛУК'гtrв}J()сl и

. контролЬ хОда И результатов к()N{плексных иссJIедов аtlий. проекl.ов,экспериi\{ен'ов, .сушlесl,ВJ]яемыХ в доttlкоjIьноl\,I образtlва,геjlьIJо]\{ Yчре),кдении.о стtlN,Iулирование иt]ициативы и ак,гивtlос ги l1,1etlOB Ilедi]гогиtlеск0I,окол",IективД в исс,пеДоваl,еjlьской. lIp,leK,1,1toй- Li}ltlOваllИонноЙ И лрl,гой,гворческой 
деят сльносl и_ направ,,lеltгttlii }lil соr]срtllенс.гt]оваFIие. обнов"цеttие и

ffi:iн"f,бRа,зсlвit,l,е;I1,1lclii 
jlея I,c-,lb}lOc,I и r] ,,t()llIKojI bH()\,l tlбра,зова].е-пьrlоN,|

, развитие и регу,Iировiltlt,lе иIlн()ваttиtllttltlй дея] е.,Iьнос'и В лошlкоjIьl]о\{образовател ьно]\.1 \,чреiltден и и .о I]овыtt]ение профессионаJlьноI,О \{асгерсl'l}а, [)аl]ви,Iие .гворческой 
aKl.иBllOclt-.lIlедагогиLлески х работ.rr и K()I} /l()Y.



, оказание по]\{()щи в развиl,ии ",,иLlIlос,гrl()-()llирtJ,I.'JI1/\I)одеятельнос.и. в обеспеtlеrIии iНlx;'TИPOI}a}l""-i;Hil;fiЖ:Oa]\,l осовершенствован ия и ca\,l opea.l изаllи и пелагоI.0в де.гского сада.О vЧаСТИе В ОПРеДеЛеНИИ И Разрабогке ltросри_itакl.ических оздорови.ге_iIьны_\]\{еРОПРИЯ'ГИЙ, В СОЗ,ltаlrИИ СРе,'lы, способсгtlr,кltrtсil _чсвоеник) воспtJт.анtJt.Iка\{}JOct{oB здорово.о образа j,l(}ll]tlи, Oc\/tllcc,I,RjleII}lc кон,r,р()Jtя над реализацисiiN{ероприятий по оздоровлеIlи к) re гс,й.. создание условий дJIя организаtIии развиваюrцей обра:зова.гельной среды вдоlu кол ьн опл образо вател ь Hol\{ 1, rlpgr,.lte гl и и .' содействие в создаlrии _vс"lови й :t;lя tJсiIоJь,]()Rания в рабо,ге tIедаго.ов /iОУ;ft]ilI'НОСтиtlески-\ N{е,г()liик и N,Iо}lиl,оl)и}II,()I}ьI\ IIрогра\,ll\,l гIо l1рогно]ированt]к),обобщени. содей с'.о u}' #';::; fi ';.lji *?,j :;?jfi:#;l;*;l*:i,ill,, 
" 
о IIе,lаlгоI ов.обобщеникl и распрос,Iраненик) ,,apa:t,ruo.,, пеitагогиLlеского оIlы,гапедагогиIlеских работникоI] l]оUIкольtJоI,о образt,lваraпппо, u ччреждения,

2з 
,, расс]\{о'рение, обс\,lt"tенис" ПР()I]е.jlсl{}{с lксllер,гlItlii ()llctlKи и Ilриня I иеинливиДуаUIьных llpot,paN,lN,l 

'lе,гlаI,оI 
иrlссliоI о I]оиска Пе,ц.|гогиtiески\

;1T#J:Jl;:'u, РеtllеНИе ts()I,l]оса о tstiесен}.1и t] tlи\ ltеоб.хtlди]\{ых и1]\{ененийl
, принятие }'-LlаСТИЯ в провеllениИ llерви,tноГt экспертизы стра'еI.иtlескихдоку]\,IеtlТов i1()y (llрсlr,рапr\,lы ра]I]ития. сlбра]()t]а.I.еjlьt,о,, ,rpn,.paN,I]\,l, t,чебнс.l-i\{еТОJ{ИLlески\ гrособий ). 

l vJl,tIDl ,\

' рекоi\,tендаttиЯ к и ]_\,tlсtlиI() Ile,,li]I,()I,}lllCcKи\'r 
рабсlт tJ}Jкii]\,| образtlваt.I.еjlЬf lI)I\llрограN,lN1, образова,ге,rIьны-\ и восlIи I,|t,Ie-llblJl)lx \,|el,ojltJK, ,гехно-rlоl,ий 

rlЛяиспользования в образоваr.е"llьной /lея гс.rlьLlости.о контролЬ реацизации L1 эффекr.ивtlос.ги ИНлиt]ИД},аrlьных проI,ра\{\,lсапlообразоваr{ия в ,цоtllкOjlьно\{ образilвttIе.гlt,flо\l ,;;;;;;.ri,i"",, разраб()тка tJ coI,JlacOBaIItle Ilо-гl\оjl()I] к ()рt,аtIизitllии. ()с\,ltlес-.В"цеIIиЮ И оцеllксИННОВаllиtlнгtой ДеЯТе,rIЬIJ()с'ГИ, OPI'aLlt]-Jalltlrl ,;;;r;",,u,,*,,'"'r,п.пои и oIILI,I.Ho_экс IIер и i\,1 etlT ал ь tJO й дея.гсr, I ь н ()с.гt] .о опреДеление Ilапраt]JIений рабсlты с обlttесlб[lазоRа,геjlЬI]ы]\,lИ орг.анизация j\,,l.J врамках прее]\{с,rВеннос,гИ И лР},r,иitли соl{иоК\Jlь,г\,рНы\,lи \,tiрех(/]ения]\,lи,, организация выявJIения, обобLLlеl]l|я. 1ruaпliоa,,р:lнения, внеJIреIJия IIеред()воI,оIlеДаГоГИtlеСКоГО оIII)I'гll IlеДаl-оI'Иtlескt]х работ,rtиков доtl]кольн()госlбразова,ге,I ь н о гО \.LIре)l(,цен и я :, Ilринятt]е \,,ll'iс_I},lя в OllcrlKc .ltся,I,е-iIьl]()с I,1l lIe.'{ilt'Ql'plrlccK()I,() коjI-r]ек.l ива l'l()Y- вIlодго,гоВке \араКтерис,I,Ик, pcKO,,{ctt,l;illllй tlil Ile,,laI()I,иtlecKtJx рабо.l.ник()t] jtJIяа,ггестаlIии IlgДtiгОГоВ. llрисвое}]р-lк) KaTel tlриii. })а,]рядов. Представ-пеник) кнагражденик) их вед0]\,tс'венныN,lи,]накziillи 
() Illиtlия.

J. (io,,tellжil н lle,lerl I e.i I bH()CT.li



3 l. !еятельrlость ]\4е.гоllическоI.о coBe,tiillро(lессионал ьн ой ко\{ rIеl,еti,гtl ()сl,и IIе,цаI.оI.()It
учре)(дения.
11

r lpcll!.cN,Ial-p и вает I IO ts ы IUeH t]c
jI()ltlK()jIbIIOI.0 образоват.е.r]ьног0

с ffiПDоRепРнLIrr п^l1Бrtr.,, -- -y
о

др ).

(ПРОГРаМ \{ Развития, oc'oB"ou,,оро;;-.;;;;";fi;n',f}Н:НН .J;Y;
llровеiiение эксперl-изы_ анаJIиз и вIlедреIIие в гIе/lагогиllеск_l:ц;1 I]рак,г}J к\,N'Iе'ГОдцtlgских псlсобий, прогрitмN,t И :tPr ГСlй lIро.rlчкttии NIеТОДиttеaп,ri'iдеятельнос'и JоlUкоjILtlOго обра:зtlва.' 

"-''',,''ra'a _\,Ill)с)l(l,tеtlия. I]O,rlг.0-I()BKitрекомендациЙ по их п_l,,б"цикациl-] в пеtliil и.

;:;:Ж;п, 
иссJIедов?'ельской, проекr,lrоii и оtIыl-tlо-экспери]\{ен,г:tльнсlй

контролЬ над ходоN,l и рез_\,_Ilь,га,га\,I}l к()N"lI1"lексIlых иссjIеJtоваttий. пр()ек.I()l]_

ilýi#,;,:ir:,, 
ос_\,IllестВJlяе\l ых ;l()lIlKO.'Ibllы \{ оСlразова'ге-ГI l)llbl \'l

орГаНИ ]аЦИЯ обulеl'il р-\'коRОliс'ГRа i\lс,г(),l{цrlgскtlлl и иtIIJоваllи()tlн()t-JдеятельНос'ью, орI,анизациЯ и провеДение различных cPopb,r N,tетодtltIесксl1.1работЫ с педагога]\{И лоtUкоjlьного образоватеJIьtlо.о учрежде'ия.конфереНций, пеДагогиtlесКих ti-генl-Jйr, сеп,tинар()в, кр_\,I.Jlых c0-0JIoB. KO*IKn,pc()B

iЖd],.':;T,l]nonn'-n 
i\IacTepc'Ba. высlавок, сj\,Iо,гр()t]. ]\,,е'олиtlеских дней

, ра:зрабо-гкit Ilланоt], l,рас|lикtlв и Ill]oI l)tt\,lj\,l }lеIIрерыt]tlоI.() оСlра.зtlt;itltttя иlrpo(lecc И он ап ь н о.о раз в и,Гия п слчt I.() I,ti tl ес кл] \ ка jlp. в.. определение направлений насr.авничества., liланИрование и органи']аt{иЯ рабоr,Ы вреN,lенных рабочих и Itроб,,lеN,lны.\ I.p\1lIIl.о распрОстраFlе}JИе ин(lсlрN,lаlll]tl об оIlы г€ .цошlкOJlьного сtбразоваl.еJlьtlого

;Шr,':i}:;r,,;_ r]XrlilX_ 
С[)СДС'Ва\ llltССilВtlii Игlс|lсlрпtаuии. rtисьровых

' оцеtlка деятельt]ос,ги llлеtjоI] пСдагоI,иllескоI() liо",l"цекl[lва /JOy. рекоN.еtlll?llИиIlo предс.гав"llеt{иЮ к званияN,l. наr.рitдiti\,l и /lр_\,r,иN{ гIоошlреllияN,l.

4, 1 мI етод и ч.: 
Iu 

й 
-;#i'iъ"i' 

Ji*# ТН Т#:i iч:;:;;l ц и lI а х i{е \l () кра ги и .Гласности, vваiкения и vчё.rа tllllepecoB все\ членов Ilejlal,oI,иtlecK()I.o коJIJ,IекIива.4,2, Члеrtап,tи Гr4сit,,дИtlt'сliоl'О coBel-a ЯВjlяlОl'сЯ ,заве,ltчкllttий. 
]а\{ссТИТе-rlt,завед},юЩего пО увР (вр). а laiK)l(e Ile,гlaI,()I,t,lt,..n],,.] }r.б,;;;;пu. 

"по.п)tltие 
гlерв_\,к)или выс Ш},,ю квал исРи K;ru иоtl I l },l с категор и 1.1,4,З, Состав I\,IетодиLlеского сове,га и плаtl 1lабtlт.ы Ilри}]и\{ак),Iся на [Iедагогическо]\.lсовете И vтвер)(даются приказоNl завеJl\,к)lttеI.0,IlоlUк(.)льньl\,t 

образоваl.еjIьI-1ыN,l\,чрех(дениеl\,l на учебны й го,,t.
4 "4 Все заседанИя N4ето;tr]ческ()гО с()ве,га яR_г]як),гся ()-гкры гыN,Iи, на Ilих \,tожеlПрИс\"ТсТВоВаТЬ 

'rкlбой Пе.цаГ.,I' ,]l()llIKO-,lb}IOI,..., сlбllазtllза.Iс",Iьll()l о \СОвеIцате,,Iьного l...rloca " ""l -i'ЧРе7l(.lgl]tlЯ С Праt]оN,l



,1 5 В своей дея,геjlьНостИ ]\,Iе,I,одиlIеский совеl, Ilо1,Illиняе,гся lIeitaI.oI-иllecK()]\,I\, совеl.\,до tti коJI ьн о й образсl BaTejI ь н ой ор l.a гr и за Lt и и
4,6, Периодичность засе/]аtrиii пlеr,о;lиl{еского c()Be,I,a ОПРе;'lеJ]яется - Не Peil(e l раза в,гри 

]\,Iесяца.

4 '1 ' f{еятелlьносТЬЮ N,lеТоДического coBel,a р\/ководи1, председатель, ко r.ороговыбирают и. tlисла LlлetloB N,|е'годиtlеского совета больrшиlrс,гt]оN. голосов. П\,.геi\{о'крытоГо голосоВания в ра]\1ках проведе}jия:]асеjlания ]\,lе.годиLlеского совета.4.8 ПРедСедатель несет отвс.гствеIltlос.гь 1]а ()рl.анизаltию рабо.гы Ме.годlц.lсскогосовета в дошкольноý,1 образоват,ель}lоN,l \,чре)I(,леLlии И исIIоJI}Jение его реItlений4,9, I] обязаннclcr и гlреrlседа,гс"ця \,lе,годt,tlескоI,o ellaýlДzJQ]L цrqдя]_, составление гIлана рабо,гы \,lС.г()лиtiсскоI.о coBela гtа _t,чебнr,lй год., провеление заседаний N,lеl,одиllеского col]eTa и по/iгоlовка ]\,Iатериапов кHeN4y.

' подгоl,овка И провеление ра:]jIиtirlых (ltlрм N,tе,I,одиtlеской рабсlты спедаI,огаN.{и д()tUкольноt.о образова].е,lьlI()I.() \ liреriilеlIия: конс|tеренrtий.педаI,огиtlеских ч гений" се]\lинаl)оR_ Kp,l-jlbIx с,I,олов_ Ko'K\pcot]ПРОфеССИОНаЛЬНОI'О 1\'liic]ePcl t]a. BbIc,I,aBOl(. сl\,1(),гров. N,Iе,гоj{иtlеских :tней(нелель) и др .

о организация работы по анализ}" пелаг()гиtlеских инновацийt и их внедрениюв леятеJIьность к()ллектива деl.ского caita.
4 l0 Все членьl \,lе.годиtlескоI.о совета coб.llttl;tat()l настояtilее IIо,чоiксLlие,1.1 l. Заседание сtltll.асl-сЯ ПравоN,lоLiныN,l llрИ IlаJItJliиИ il6yx тре.I.ьи\ tIjIeIj()I]]\,IетодическогО совета доtлколЬtlогО образоваl,сJlьIlоI,о \,llре}I(itеIIия.4,l2, Решения N,lетоllического с()t]е,га IIриlltj\{аI()l,ся 0,гкры,гы\t 

'.c)jlOcOBaIlиe\,l 
просl.ы\{большинство]\,{ голосов Ilри \rliастии t} ]асе/]lаtlии не N,leHce поJIовины списочноI.осостава сове,га.

,4 IЗ На расс\,Iотре'Iие методиLiеск()го совсl а \,lог\,l, бытL t]ынесены воIlросы.IIоставленные псдагогиrIескtJ]\l работ,ttикоrl i {()у, cc"Iltl ta рассN,lо,греFlиеIIроголосовалИ не N,lcHee половиIlы llp14c\,],c,I RYl()tIlи\ llJIeIlOt] Nlе.г()лLltIеского сове.га.4 l4. Решения \,lе,годиtIеского с()ве.га llося.I рек()N,lеtl.llа,ге"rlьньtЙ \арактер. на l.J\основании адN,lинис'раuией ,1olllKOJIbI{()I,0 образоватеJlьtiого },чре,,(деtIияприниN{аются реtljения l,l и_]дак).tся приказы,

5. Права и trбязаrlност.ll Nlетtl:trlческ0I.() coBer.a5.1. Методи.леский совет /]()У имеет rlpaBo:о выдвиI,а,гЬ преllJIо)I(сния IIО cORcpIlIellc-гl}Ot]ztIl}.lK) восгIи,гаl-СЛllIi()-образова,l,с,itьной деяlс"цьtiос,г1,1 B.lOlllK0,Ibtl()N4 обllitзtltза,I,сjlьIl0N,| \,llреil(ltении", прогнозирова,гь п},l,и развития N,lе-гоj{ическоii jlcя,I.cjlbtiocl и.О ПЛаНИРОВаТЬ ВОЗМО)КНЫе t|toPrlbr ll FIагIравJlен[lя \,lеl,о,Ilической дея.геJlьносlидетского сада на ччебный l,tlд.
, вI]осит,Ь Пре,IlJIоiкения Il() B()IIpoca\,I IIовьIll|еtll.]я Kallec,T-I}a образtlватс,ILн()l.-:i

деяl,еJtьН()сти И про(lессионалl,tt()l'i KO\lIlc,IcIII ll()c lи пеjlагогов., коорД[lllирова I,I) Ll (и:Iи ) .,1aBit,I l, pcK()\Icti. talt}l}.| t.llll{lt}J[t.гиI}ныl\,l, l.BOpLIecKL,,\,I.tlробrtсшlны]\,l t,руПIlа\,' пО гIjlitIlироваtIиI(). со,]lср)I(аНию. фtlрп{аN| ]\1е.годическсlil
работы с педаГога]\,lи, роjlиl еjlя1\,|и и восIlиlдtlника\{},|.



засjlvl'иtsа,гЬ о,гчё,гы IIeilaI,oI,.,u /I()y об \,llac,Iии R tiiln,tlFl()-N,tе'олиtлескоЙ иоrIытно-эксгIери]\,Iента-ltьttой 
рабtl-ге, tlб их aiп,,ruброrоопrl'пп,'" 

''

оказы ватЬ орган иза LttloH IJ о-\4 етоди чес кYt()
I]еДаГоГИtlескИх соRетпR ипrlrlr

ф ор^' \,l ет од и ч е. -:"#H*gTe н t t и й, ..,, u n iffi "l,Ъ. JXi, о on 

О"О u 

fi iH х
о лаватЬ реко]\4енДации по повыtl]ению кваt-,tисЬикаl(ии IIедаг()Г()в лоlIJк(),,Iь}Jого

fiffiХ".ЖJ;,,Т:Т:,, ilТ:Хff "u "..*,оо. atla-,I[l ]i] tJx работы и уровня
, YtlacTBoBal,b в а,ггесТаl{t]И IIс.,lаг-()I,иtlески\ 

работ ников Доу с tleJlbK)

;:il,",J;;;:", 
соо-гвсl,с,гвия tIсitzlI,оI,ическt]\ рабоr,никсlв :]ани]\,Iаеi\,tы]\{ и]\{Ll

, обсуЖдаl,ь И рекоN,,IеLlД()t]аl,Ь канllt{да,г_\,рLI [l,] lltJcjIit IIслаг()Гически\ 
рабо.гникс.lв,,1етскогО сада для }]аграt)IiдеtJtJя I,ос\,,I1арсIt]е}lliьl]\,Iи, (),гра]с,чевыN,tи. краевыNIинаградаN{и и на.раДаi\{И \,Iес,гн()l.() caN{о\ Ilраоr,a*,"r'. 

''"
5 2 

я ]tlLl:о решаТь пробле]\,IьI, свя:]анные с \,Ie0,0/lиLlecKtlN,| tlбесrtс.tениеN,I восгlиl.i]l.еjlьIl()-образова-гел ьной деят ejl ьности _, осуtцествлятЬ планироВание" организаItиЮ и ре.}irироваIlие ]\,lетодиLlескойlччёбы педагогиtlескt]х ка/lров., оказывать N{е-го2114tlgскук) поN,Iоlць IIелагогаN{ ,,lоцlкольtlого образова,I.е"r]ьtlого\,чреждеlJия, \,jtеJIять в}lиNlаtlие l\,IeT9,11цrlgcKclii Il(),ill,()lOt]Ke \1оJIоды\ IIсдаl.()I.ОВ.о гlриtIИ]\,lаl-Ь aK.I.l.Jt]H()e )'rlасl.ие в lI0,IlI,().г()Rliе }.l IIрове,,lеllИl.] lIс]lаll.ОГичсскt]\совет,ов с посj]е/1}"юtltиNl K()Iil,p()Jle\l выlI()_|ItIcIlt]rt их 1leltlегtий.

6, Обязаllносl и lr права Ltл€нов lчtс.гOJIllческого совета6 l ОбЯЗаr 
coBe,la ;'{()У.О IIРеД"ЧаГаl't' НОВЫе Те\НОJItl''ИИ. ИСIIО"ГIЬ']\спо,,rСJlЙЙ,кtв'lt-t.е"rlьнсl1-1 

ileяlc.,lbtlocItl.новые сРорпlы N,IeтoдtJ.tccKtlii р,,б;,;;i. .l,rlr"..un.pllIC}lclt]Ot]LlHия 
раtбо.гыдо tU KO,,I ь н о го образо Ba,I.e-,I ь tl о I о \, tl pe)l(,lle t l t] я.' предлагать дJlя обсуirсдения tla сове,ге IзоIIросы llO орI.анизации методичсскойрабо-гы.

' ВЫДВИГаТЬ ПРеДjIОх(еНия IIо соверtllенс.гвоt}аtlик) образоват,е:lьltойдеятел ь н ос,ги В до tll коjl Ь н сl пл. rl бра.r о uul""*' I () \,l \, ч реiliде н и tJ .6 2 
l ]iiнtiocl.t]_, пр}lс\'тс-гвоI]а],Ь на Ka)K"lO*, ,засе.,tаIJrjLJ совс,гi]. IIрин1.1-;аlЪ ак-гивItое у-tiаСТие t]его деятельности, выIIо"]Iняl-ь ег() пор\,tlеtlия.' осуtllестI]ля,гь экспер,I,IiУ}о):lt:]]кr lipe,r-raI,ac,Mы\ ,,lJlя tJнелрения в /{ет,ский сад

ffiT:T.|]Жi#Hol]allt'lii, 
tlКаЗЫВаТЬ 

''.uб,,uru.-il,;,.,"'',"r,',()личсск},ю гlоN{()Illь

' ПРедлагать адN,,lинис-граttии и с()веl-\ лоlUко-rIьIlоl,о образсlваl ельноI.()YЧре)(леНИЯ каНДИлiil'\'ры ПL'-'lаI Ol U*, 
'Uari')i(ИВак)Ilttl\ Il()оIцрс}lия.' 

;ХТ}:*1jlr}"jИIIеСКvК) ПО\lОlllЬ 
^'u.,inrin'r' 

СПеIttlаJlис,га]\,{. на octlot]e aFIa_-I}-IJil

7. B,la l l пr tl.,leii cr.B l le Nl е I ()rll l LlecK() I.()взаиплоjlействие lt цчсс K()I,0 со веl.а!_ц1}1дt I ис.I Daадминистрация ДОУ .n,iroe.i- б-ЙБЙЙ
деятельНостИ методцqgского совета, co,,leliC,l.tз\el

сOвtт,а
исй

\,сJlовия /lJlя
выполнеtlик)

эффекr ивной
его реLшегrиil.



vкрепляеl, его ttts0,()p и-r.е,I в I Ieila I.оt.и L{ec к() N,l KO"r IJ lек,ги ве.о ад]\,{ и н ис,грация CO,{gl,]91 31,9,1 I l()B bIltleI Iи к) _\,Ilpa t].lIetl l IcCK()}i Ko]\,t пе.I еtlтнос.гиtlленов ]\{етодического сове'а доti]ко,,Iьljого обрiзсlватеjlьног0 _Vчре)I(дения.. В случае возникновениЯ разног.,часий ruteltt/l}' аltплинистраtlией и п,tе.голически]\Iсоветом спорный вопрос выносится на гlедагогический совет, реtuеllиекоторого явJlяется оконtIа.гельtl ы\t.. ]\{е,г()Ди,tескилi сове.Г ока]ывасl IlO\{OIItb алN,lиllис.грации R vIIраr]леIJtIи\,{е'одическсlй рабо,гой, R со]l]{а}lиL-I I,RO})tIecrtoii обс,lаrrсlвки R IIе,IlаI.огl.Jllсско\,lко'л екти ве ло l'J кол ь н о го о бразо ва,, a, n n,,,.,, 
-\lч ре )K,lle н и я7 2 

ýсдцщlqцqrprц-о метоДический совеТ ДоУ о,гLl1,1тыuua..iв своей работе I]еред педаI.огtJчески\1советом.
о пелагогиtlеский cc-lBel избирае,г rIl)я\{ылl tаГlны1,I го,,lос()ваtlие]\{ IIреjtссда,ге,lяN,l eT.Ojlti чсс ко го со веl,а _

' педсовеl, при tlеобходиNtос]и ,itосрочн() l]ыt]о,lи-l ll.,Iell()t] Nlе,t.(),llическоI.о с()ве,гаиз его cocTaBal иjIи проволиl лtltзыборы.. I1едагоги.tеский соtsеl. у.гверI(дае.Г oс}lоt]ные нN'lеТОДИЧеСКОГО coBeTz] дошко.r]ьноl,о обра:]ова.геJlьного ,;Jлti:i;Х:' РабОТЫ
, Itедсоtsет 1]ас"lушивае-г и оцеIiивасl е;ttеl,олttый Ol Lle.l- пре/lседа.Iеjlя]\{етодиLlескогО coBel-at () ГIРО.rlg.rlаttllсtГl 1rабtl,ге., I]едilI-(lг,ический cOBc,I l1ри rlсtlбхо,lй\{()с I,'.J .Jac.,l\ Illиt]ztе,г и оl{енивае.r о-гtlетtl"letJoB ]\{е'.ОДrlrIс'скОI'о с()Вс'Гil об их \'IlacIlIll ,.' };;;u;;'"",a,,,ou".lecKoI.() с()ветадоttlкоJlЬFlогО образоваt.Геjl I)1-1OI.(),,,рar,,- te}l ия.

7 З 
CoBcrorl lK)Y:, Совет ДоУ при опrйпповении вопросов, в-\о/(яtцих в коNlпе.генtlик)N4етолического совета. с-гаtstJl их переil N'le.lO,'l}.itlecKиN,l сове.гоN,l., Совет д()У СtlдеЙс lBr c,l. выIIо.II}IенtJк) реtшеtlий Методц.lеского соt]е.га,ОКаЗЫВаЯ ВСес,горонtlюк) Il();l.:lcp/Kк\, и II()]\,l()ltlI)., N{е-г()ди,tсский cOBe' ()казыtзае,г ('clBcr l,, ,r(()y K()\1IIe,Ict],I,}I.,'K) поl\,lошlь в реtllсниивоI]росов, ,гребуюшlи\ 

выс()кого \,роt]llя IIе,гlаlг(lt,ичсскtlй коý,lгlетенции.

8. l(окумент:llltlя8 l ОУ о.l.гlоси.гся.' головой l1-'taH деятеJILнос,ги \,lе,годиLlggп,rI о с()вега.. Ilо,,rол(ение о N{етодtltлеск()\,| cot]c I.c.о протокоjlы,]аседаrtltй \{c,I.().rl}JtiecK()I.() с()Rс га., анаjIllТи,Iеские ]\4аТеРtlаJIЫ. подго,говJlенtlые к ]асс,Ilания]\,I N,{е"годическоl.осовета до ш кол Ь н о гО о бразо ва-геJl btl о гсt \/ (i рсiкде н и я., анализ работ,ы за проU]едrttий r,,lебгlый гtlл., ]\{етол}ltlеск1,1е рекоN,IендаIlии. разрабоrки_ пtlсt-lбия. к().горыс свидетельств\/к)l.о
ре:]YJ'IЬТа'Гах рабо'гы N'lC1'or'111r Jgc к()t'о соRс га ,,lOIlJ K()jl l)t IOI.() образс-lватеJl ьн ог(.)ччре)I(деtl ия

З4]"о11'"ТiНi'}i#]];;:r:''" С()ВеГа ll()llIKo-,l1,1Iol() tlбразоваIель}Iого ),чре)l(jlения
8.З, В протоко--rе cblrKcllp} ется :

' ДаТа гlроведения заседаLlия.
, колиtlестRо lIрисvтств\,юtliих (от,сr,.гст.в\lк)It{и\) .t;letttlB ]\,lе1одtlческого coBe.I.al.



. I]()Becl-Ka дня.. ход обс},>ltдения BollpocoB. выносимых На r\{е.I()ilи,lеский coBel;. ;.f,frX}:n"', 
РеКО]\'lеНДаЦИИ И За]\{ечания ч,,Iе}Iов N,lеl,одическо.о совета.

8.4. Гlr,шtерация протоколов заселаний веде.гся оl.на.lалit V,tебног.l года.8 5 Гlротоко;tы 
^{е,годиtlеского coBel,at n"r.lrr:.r:;;, -'r;;;раrlично. 

скрепляс.гсяIIодписьtо ]аведуtоIr{его И ПеIIit'l'l,к),",un..i,ot,..ran,rбраrпоо,,"r,ппuaо 
Vчреждения.

:.1.:Н'"Ж; 
I.оДIIИсыоu''].' гIpejtcejtillc-:leNl и cc*pe.IapeN{ N.Iе.одического совс]а

8,7, Книr,а протокоjIов ]\,lеl,одического coBelit хра}lи'ся в ]\{етолиtlеском кабиtlете Згода.

9. l, I{астояrцее,,-",,?;"',i.IЛЮЧtI 
ГеJtffi;Нi:^-.Н],. 

яt]jlяе.гся локаJlьныi\,lнорN,IатиВны]\4 актОп,r ,,ЩОУ' IIрини]\,lаlеl,ся I]a гIе,,lаI,()I'Иtlескоi\,| совеlе и \'.ГВерждает.ся

fi::-^ъ-""#JсЯ 
в дейсгвие1 np"noru]\,I завед\,к)lцего дош]кольrlышл образовате,цьны]\,|

9.2. Все из]\,Iенения и доIIоJI[lеtjия, вll()сиN4ые в r]ас.I.ояtцее ГIсl"rожение. о(lорпллякtт.ся
ЪНJJ.*"ОЙ 

(lclPMe В СООТRе'СI't.ИИ jtel''ic,l,t1,I..,ll(r]]\{ ]aKoH()jlale"rlbc'Bolt российскоii

;jj"J,|';l';Х"";#Т,Т,Ж:;;Я На t|еОпределеtttlt,tii cptlK, 1.1:зцлеttе I1ия LlriопоJlliения к
Ilололсения. 

-Y"rtrrlvr<tг\J l LЛ В ГIорЯДКе, ПреД}'с j\4ОГреt]но]\,t п 9. l IJас.гояtцего

9.1.lJoc",le приняl-ия ГIо.,tсl;lсен ия (и:lи и,з\lеlIсtiий и,1i;1111-,I}iсtlий о-г;tс,,lьrlых п\iнк,г()t] иРа,]ле"I]оВ) в новой реi{акtlиИ I1реjlыjl),,Il{ilя l)с,Ilакltt{я itB,I()\,la.I-иt|ccK}.l \,трачивает си-гl\,.

соглАсоt]Ано
на педагогиtлескоN{ совете
МБДОУ кf{еr-ский сад Лл I0
<< Золотой ключикll г..Аргчн
I1ро,l,сlкол ЛЬ 0З от ltl 0 l ZOZZ


